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က ို ယ်ရရေးလြုံို ခခြုံ မှုလို ပ်ရဆောင်ချက်ဆ ို င်ရော အသ ရပေးချက်  
 

ဤအသိပပေးချက်တွင် သင်န င ်ပတ်သက်သည ် ပဆေးကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ အသ ု ေးပပပ ု ၊ 
ထုတ်ပ ာ်ပ ပာကကာေးပ ု န င ် ထုိအချက်အလက်မျာေးကုိ သင ်ဘက်က မည်သုိ ဝင်ပရာက်ရယူနုိင်ပ ု တုိ ကုိ 
ပ ာ် ပပပေးထာေးပါသည်။ 
 

ပကျေးဇူေးပပ၍ ပသချာစစ်ပဆေးသ ု ေးသပ်ပါ။  

စတင်အကျ  ေးဝင်သည ် ရက်စွွဲ-  2003 ခုန စ်၊ ဧပပြီလ 14 ရက်ပ   
 ပ ်လည် ပင်ဆင်သည ် ရက်စွွဲ-  2025 ခုန စ်၊ ဒြီဇင်ဘာလ 21 ရက်ပ   

ဤက ို ယ်ရရေးလြုံို ခခြုံ မှုလို ပ်ရဆောငခ်ျက်ဆ ို ငရ်ော အသ ရပေးချက်သည် ရအောက်ပါအဖွ ွဲ့အစည်ေးမျောေးအတွက် 
အကျြုံ ေးဝငပ်ါမည်- 

အဆုိပါအသိပပေးချက်တွင် The University of Kansas ၏ စ စ်တကျကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုအစြီအစဉ် (The 
University of Kansas Health System Organized Health Care Arrangement, OHCA) တွင် 
ပူေးပပါင်ေးပါဝင်ပ သည ် ပအာက်ပ ာ် ပပါအမည်  ိ ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူမျာေးကျင ်သ ု ေးလျှက်  ိ ပသာ 
ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှုဆုိင်ရာ လုပ်ပဆာင်ချက်မျာေးကုိ ပ ာ် ပထာေးပါသည်။ OHCA ဆုိသည်မ ာ လူတစ်ဦေးချင်ေးအပ   င ် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ တစ်ဦေးတစ်ပယာက်ထက်ပုိပသာ ပ  ပုိေးသူ သုိ မဟုတ် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူတစ်ဦေးထက်မက ပါဝင်သည ် စ စ်တကျ ွွဲ  စည်ေးထာေးပသာ စ စ်တစ်ခုထ မ  
လက်ခ ရ  ိ နုိင်သည ် ပဆေးပညာရှုပထာင ်အရ ပပါင်ေးစပ် ွွဲ  စည်ေးထာေးသည ် အစြီအစဉ်တစ်ခု  စ်သည်။ 

The University of Kansas ၏ စ စ်တကျကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုအစြီအစဉ်ကုိ ပအာက်ပါအတုိင်ေး 
 ွင ်ဆုိသတ်မ တ်ထာေးသည်- 

 The University of Kansas ကျ ်ေးမာပရေးစ စ်တွင် ပါဝင်သည်မျာေးမ ာ- 
o The University of Kansas Hospital Authority န င ် မိတ် က်အ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး 
o UKHS Great Bend, LLC န င ် မိတ် က်အ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး 
o Olathe Medical Center, Inc. န င ် မိတ် က်အ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး 
o Miami County Medical Center, Inc. န င ် မိတ် က်အ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး 
o New Liberty Hospital Corporation န င ် မိတ် က်အ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး 
o ပဆေးဘက်ဆုိင်ရာ ဝ ်ထမ်ေးမျာေးန င ် အဆုိပါပဆေးဘက်ဆုိင်ရာ ဝ ်ထမ်ေးမျာေးမ  သင ်ပတာ်သည်ဟု 

အသိအမ တ်ပပထာေးပသာ ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်ပပေးသူမျာေး 
 The University of Kansas သမာေးပတာ်မျာေး  
 The University of Kansas ပဆေးကုသမှုစင်တာ 

အဆုိပါကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူမျာေးတွင် ၎င်ေးတုိ ၏ အလုပ်သမာေးမျာေး၊ ဝ ်ထမ်ေးမျာေး၊ က ်ထရုိက်တာမျာေး ၊ 
အလုပ်သင်မျာေး၊ ပစတ ာ ဝ ်ထမ်ေးအ ွွဲ  မျာေး၊ ပကျာင်ေးသာေးမျာေးန င ် ကျ ်ေးမာပရေးစ စ်ဆုိင်ရာ ဌာ မျာေးတွင် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးပ သည ် ကျ ်ေးမာပရေးဝ ်ထမ်ေးအ ွွဲ  ဝင်မျာေးအပါအဝင် အ ခာေးပသာ 
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ကျ ်ေးမာပရေးဝ ်ထမ်ေးမျာေးပါဝင်သည်။ ဤအ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး၊ လုပ်င ်ေးခွင်မျာေးန င ် ပ ရာမျာေးအာေးလ ု ေးသည် ဤအသိပပေးချက်ပါ 
စည်ေးကမ်ေးချက်မျာေးအတုိင်ေး လုိက် ာပဆာင်ရွက်ပါသည်။ ထုိ  ပင် အဆုိပါအ ွွဲ  အစည်ေးမျာေး၊ လုပ်င ်ေးခွင်မျာေးန င ် 
ပ ရာမျာေးအာေးလ ု ေးသည် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ဤအသိပပေးချက်တွင် ပ ာ် ပထာေးသည ်အတုိင်ေး ကုသမှု၊ 
ပငွပပေးပချမှု န င ်/သုိ မဟုတ် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုလုပ်င ်ေးမျာေးအတွက် အချင်ေးချင်ေး ပ ်လည်မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

ဤအသိပပေးချက်တွင် ပ ာ် ပပါအ ွွဲ  အစည်ေးအာေးလ ု ေးကုိပခ ပပြီေး “ကျွန်ု ပ်တုိ သည်” သုိ မဟုတ် “ကျွန်ု ပ်တုိ ကုိ” ဟု 
ရည်ညွှ ်ေးပခေါ်ဆုိပါမည်။ ပဆေးဘက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ ကုသမှု၊ ပငွပပေးပချမှုန င ် လုပ်င ်ေးလည်ပတ်မှုဆုိင်ရာ 
ရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ  အချင်ေးချင်ေးလည်ေး  ပ ်လည်မျှပဝနုိင်ပါသည်။ ထိပရာက်ပသာ 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးပပေးနုိင်ရ ် ဉပပဒကလည်ေး ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး လုပ်ပဆာင်ခွင ်ပပထာေးပါသည်။ 
ထုိ  ပင် The University of Kansas ၏ စ စ်တကျကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုအစြီအစဉ်  ိ အချိ  ပသာ 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူမျာေးသည် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ပူေးပပါင်ေးပဆာင်ရွက်မှုအာေး 
 ပ ်လည်သ ု ေးသပ် ခင်ေး၊ အရည်အပသွေးအကွဲ  တ် ခင်ေးန င ်  မြှ င ်တင် ခင်ေး သုိ မဟုတ် ပငွပပေးပချ ခင်ေးလုပ်င ်ေးမျာေးအတွက် 
ရည်ရွယ်၍ ပဆေးပညာရှုပထာင ်အရ ပပါင်ေးစည်ေးထာေးသည ် ကွ ်ရက်မျာေးတွင် ပါဝင်နုိင်ပါသည်။ 
အဆုိပါဝ ်ပဆာင်မှုပပေးသူမျာေးသည် ကွ ်ရက်၏ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ပူေးပပါင်ေးပဆာင်ရွက်မှုမျာေးကုိ 
လုပ်ပဆာင်ရ ် လုိအပ်သည ်အပလျာက် ပဆေးကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ ကွ ်ရက်တွင် ပါဝင်သူမျာေးန င ် 
မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

အရရေးကက ေးသညွဲ့ ် မသက်ဆ ို ငရ် ကောငေ်း ရှငေ်းလငေ်းရဖောပ်ပချက် 

ဤပူေးတွွဲအသိပပေးချက်ကုိ အပထက်ပ ာ် ပပါ ဝ ်ပဆာင်မှုပပေးသူမျာေးက သင ်အာေး ပပေးအပ် ခင်ေး  စ်ပါသည်။ 
ဤပူေးတွွဲအသိပပေးချက်တွင်ပါဝင်သည ် ဝ ်ပဆာင်မှုပပေးသူတစ်ဦေးချင်ေးစြီသည် ကုိယ်တုိင် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးအပ်သူ  စ်သည်။ ဝ ်ပဆာင်မှုပပေးသူတုိင်ေးသည် ၎င်ေးတုိ ၏လုပ်ပဆာင်မှုအတွက် 
တစ်ဦေးချင်ေးအလုိက် သြီေးသ  ်တာဝ ်ခ ရပါမည်။ အဆုိပါတာဝ ်ခ မှုတွင် ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှုဆုိင်ရာ ဉပပဒမျာေးကုိ လုိက် ာ ခင်ေးန င ် 
၎င်ေးတုိ မ ပပေးအပ်သည ် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအာေးလ ု ေး ပါဝင်သည်။ ကျွန်ု ပ်တုိ သည် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ န စ်ဦေးန စ် က်ပူေးပပါင်ေး၍ သုိ မဟုတ် တစ်ဦေးကုိယ်စာေး တစ်ဦေးက 
ပပေးအပ်ပ  ခင်ေးမဟုတ်ပါ။ ကျွန်ု ပ်တုိ သည် ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ ဉပပဒအရ ခွင ်ပပထာေးသည ်အတုိင်ေး 
မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

သင၏်ရပ ို ငခွ်ငွဲ့ မ်ျောေး 
ပအာက်ပါတုိ ကုိ သင်ရပုိင်ခွင ်  ိသည်- 

 သင်၏ ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးမိတတ ူကုိ စာရွက်စာတမ်ေးအပ   င ် သုိ မဟုတ် အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ည်ေးလမ်ေး   င ် 
ရယူနုိင် ခင်ေး 

 သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေး စာရွက် သုိ မဟုတ် အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ပဆေးမ တ်တမ်ေးတွင်  ပင်ဆင်မှုပပလုပ်ပပေးရ ် 
ပတာင်ေးဆုိနုိင် ခင်ေး 

 အ ခာေး ည်ေး  င ် ဆက်သွယ်ပ ပာဆုိနုိင်ခွင ်အာေး ပတာင်ေးဆုိနုိင် ခင်ေး 
 ကျွန်ု ပ်တုိ မျှပဝပ သည ် အချက်အလက်မျာေးကုိ က  ်သတ်ပပေးရ ် ပတာင်ေးဆုိနုိင် ခင်ေး 
 သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က မျှပဝထာေးသူမျာေး၏စာရင်ေးကုိ ရယူနုိင် ခင်ေး 
 ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှုဆုိင်ရာ လုပ်ပဆာင်ချက်မျာေး အသိပပေးချက် မိတတ ူတစ်ပစာင်ကုိ ရယူ ခင်ေး 
 သင ်အာေး ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးရာတွင် ပါဝင်မည ်သူအာေး သင်ကုိယ်တုိင်ပရွေးချယ်နုိင် ခင်ေး 
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 သင်၏ ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှုဆုိင်ရာ အခွင ်အပရေးမျာေးကုိ ချိ ေးပ ာက်သည်ဟု ယ ု ကကည်ပါက တုိင်ကကာေးစာပပေးပုိ နုိင် ခင်ေး  

သင၏်ရ ွေးချယ်န ို ငမ်ှုမျောေး 
သင်၏အချက်အလက်မျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ က အသ ု ေးပပသည ်  ည်ေးလမ်ေးန င ် မျှပဝသည ်  ည်ေးလမ်ေးမျာေးအတွက် သင ်တွင် 
ပအာက်ပါအတုိင်ေး ပရွေးချယ်စရာအချိ    ိသည်။ 

 သင်၏အပ ခအပ ကုိ မိသာေးစုန င ် သူငယ်ချင်ေးမျာေးအာေး ပ ပာ ပထာေး ခင်ေး 
 သဘာဝပဘေးသင ်ပပြီေးပ ာက်ပုိင်ေးတွင် အပရေးပပေါ်အကူအညြီပပေးအပ် ခင်ေး 
 ပဆေးရ ု လမ်ေးညွှ ်တွင် သင ်အာေး ထည ်သွင်ေးထာေး ခင်ေး 
 စိတ်ကျ ်ေးမာပရေးကုထ ု ေးဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးပပေးအပ် ခင်ေး 
 ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအာေး ပစျေးကွက်ချွဲ  ထွင် ခင်ေး  
 ရ ်ပ ု ပငွ  ာ ခင်ေး 
 သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ အခပကကေးပငွ  င ် ပရာင်ေးချ ခင်ေး - သင ်ခွင ်ပပချက်လုိအပ်သည် 

ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့၏အသြုံို ေးခပမှုမျောေးနှငွဲ့ ် ထိုတ်ရဖောရ်ပပော ကောေးမှုမျောေး 
ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင်၏အချက်အလက်မျာေးကုိ ပအာက်ပ ာ် ပပါလုပ်င ်ေးစဉ်မျာေးလုပ်ပဆာင်ရာတွင် အသ ု ေးပပ ခင်ေးန င ် 
မျှပဝ ခင်ေးမျာေးပပလုပ်နုိင်ပါသည်။ 

 သင ်အာေး ကုသပပေး ခင်ေး 
 ကျွန်ု ပ်တုိ အ ွွဲ  အစည်ေး၏ လုပ်င ်ေးလည်ပတ်ပ ု  
 ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအတွက် ပငွပတာင်ေးခ  ခင်ေး 
  ပည်သူ ကျ ်ေးမာပရေးန င ် ပဘေးအန တရာယ်ကင်ေး  င်ေးပရေးဆုိင်ရာ ကိစစရပ်မျာေးတွင် ကူညြီပဆာင်ရွက်ပပေး ခင်ေး 
 သုပတသ ပပလုပ် ခင်ေး 
 ဉပပဒန င ်အညြီ ပလေးစာေးလုိက် ာ ခင်ေး 
 ကုိယ်တွင်ေးအင်္ဂ ါမျာေးန င ် တစ်ရှူေးမျာေး လှူဒါ ်ေးရ ် ပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးကုိ တ ု   ပ ်ပ  ကကာေး ခင်ေး 
 ပဆေးစစ်သူ သုိ မဟုတ် ဈာပ စြီစဉ်သူန င ် အတူ ပူေးပပါင်ေးပဆာင်ရွက်ရ ခင်ေး 
 အလုပ်သမာေးပလျာ်ပကကေးပငွ ကိစစရပ်မျာေး၊ ဉပပဒထိ ်ေးသိမ်ေးပရေးကိစစရပ်မျာေးန င ် အစုိေးရ၏ အ ခာေးပသာ 

ပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးကုိ ပ    င်ေး ခင်ေး 
 တရာေးစွွဲ  ခင်ေးန င ် တရာေးဉပပဒအရ အပရေးယူ ခင်ေးတုိ ကုိ တ ု   ပ ်ပ    င်ေး ခင်ေး 

သင၏်ရပ ို ငခွ်ငွဲ့ မ်ျောေး 

သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာေးန င ်ပတ်သက်လာလျှင် သင ်တွင် အချိ  ပသာရပုိင်ခွင ်မျာေး  ိသည်။ 
ဤအပုိင်ေးတွင် သင်၏ရပုိင်ခွင ်မျာေးန င ် ကျွန်ု ပ်တုိ ၏တာဝ ်အချိ  ကုိ   င်ေး ပထာေးသည်။ 

ပအာက်ပါတုိ အတွက် မည်ကွဲ သုိ ပတာင်ေးဆုိရမည်ကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး ပမေး မ ်ေးပါ- 

သင၏် ကျနေ်းမောရရေးမှတ်တမ်ေးမ တတ ူ သ ို ွဲ့မဟို တ် အ လက်ထ ွနေ်းနစ် ကျနေ်းမောရရေးမှတ်တမ်ေးမ တတ ူက ို  ရယူပခငေ်း 
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 သင ်ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးန င ် ကျွန်ု ပ်တုိ ထ တွင်   ိသည ် အ ခာေးကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ကကည ်ရှုရ ် 
သုိ မဟုတ် အြီလက်ထရွ ်ေး စ်မိတတ ူ သုိ မဟုတ် စာရွက်မိတတ ူတစ်ပစာင်ကုိ ရယူရ ် သင ်ဘက်က စာ  င ် 
ပရေးသာေးပတာင်ေးဆုိနုိင်သည်။ 

 ပဆေးမ တ်တမ်ေးမျာေးကုိ  ပင်ပအ ွွဲ  အစည်ေးတစ်ခုထ  ပပေးပုိ ရ ်လည်ေး ကျွန်ု ပ်တုိ ကုိ သင ်ဘက်က ညွှ ်ကကာေးနုိင်သည်။ 
ထုိပတာင်ေးဆုိချက်ကုိ စာ  င ်ပရေးသာေးပပြီေး ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးမိတတ ူကုိ မည်သည ်ပ ရာ  ိ မည်သူ ထ သုိ  
ပပေးပုိ ရမည်ကုိ   င်ေးလင်ေးစွာ ပ ာ် ပပပေးရပါမည်။ 

 သင်၏ ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးမိတတ ူကုိ ပတာင်ေးဆုိရာတွင် န င ်/သုိ မဟုတ် ထုိမ တ်တမ်ေးမျာေးကုိ 
 ပင်ပအ ွွဲ  အစည်ေးတစ်ခုထ  ပပေးပုိ ရ ် ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး ညွှ ်ကကာေးရာတွင် သင ်ပလျာ်သည ် ပ ာင်ပ ု စ ကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က ပ  ပုိေးပပေးနုိင်ပါသည်။ ပ ု မ  ်အာေး  င ် သင်ပတာင်ေးဆုိမှုစတင်သည ် ရက်မ  ရက်ပပါင်ေး 30 အတွင်ေး 
သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေး၏ မိတတ ူတစ်ပစာင် သုိ မဟုတ် အကျဉ်ေးချ ပ်တစ်ခုကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ က 
ထုတ်ပပေးပါမည်။ 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင ်တင ်ပလျာက်ပတ်ပသာ၊ ကု ်ကျစရိတ်အပ ခခ  အခပကကေးပငွကုိ ပကာက်ခ နုိင်ပပြီ ေး 
ပပေးပချရ ခင်ေးမ  ိပသေးသည ် ပငွပတာင်ေးခ လွှာအတွက်ပကကာင ် သင်၏ ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးမိတတ ူကုိ 
ဆုိင်ေးင  ထာေးမည်မဟုတ်ပါ။ 

 ပကျေးဇူေးပပ၍ သက်ဆုိင်ရာပဆေးရ ု ၏ သတင်ေးအချက်အလက်ဌာ   ိ ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက် စြီမ ခ  ်ခွွဲ မှု  
ထုတ် ပ ်ပရေးဌာ  (Health Information Management Release of Information Department) သုိ  
ဆက်သွယ်ပါ။  

 
o သတင်ေးအချက်အလက်ထုတ် ပ ်ရ ် – 913-588-2454 or roi@kumc.edu 
o New Liberty Hospital Corporation – 816-792-7067 or recordrequest@libertyhospital.org 
o သင်န င ် ချိတ်ဆက်ထာေးသည ် လူ ာပပေါ်တယ်လ်တွင် သင ်အြီလက်ထရွ ်ေး စ်ပဆေးမ တ်တမ်ေးကုိ 

ထုတ် ပ ်ပပေးရ ်အတွက် ပတာင်ေးဆုိရ ် ပရွေးချယ်နုိင်ပါက လူ ာပပေါ်တယ်လ်  ိ ညွှ ်ကကာေးချက်မျာေးကုိ 
လုိက် ာပပြီေး သင ်ပတာင်ေးဆုိလွှာကုိ တင်သွင်ေးနုိင်ပါသည်။ 

သင၏် ကျနေ်းမောရရေးမှတ်တမ်ေးတွင် ပပငဆ်ငမ်ှုခပလို ပ်ရပေးရန် ရတောငေ်းဆ ို ပခငေ်း 

 သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးန င ်ပတ်သက်ပပြီေး မ ာေးယွင်ေးပ သည် သုိ မဟုတ် မ ပည ်စ ု ဟု 
သင်ထင် မင်သည ် အချက်အလက်မျာေးကုိ  ပင်ဆင်ပပေးရ ် ကျွန်ု ပ်တုိ ထ  စာ  င ် ပရေးသာေးပတာင်ေးဆုိနုိင်ပါသည်။ 

 သင ်ပတာင်ေးဆုိမှုအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ က “ ငင်ေးပကာင်ေး ငင်ေးနုိင်ပသာ်လည်ေး”  ငင်ေးပယ်ရ ခင်ေးအပကကာင်ေးရင်ေးကုိ 
ရက်ပပါင်ေး 60 အတွင်ေး သင ်အာေး စာ  င ်ပရေးသာေး၍   င်ေး ပပါမည်။  ငင်ေးပယ်ရသည ် အပကကာင်ေးရင်ေးမျာေးတွင် 
ပအာက်ပါတုိ အ ပင် အက  ်အသတ်မ  ိ ပါဝင်နုိင်သည်- 

o ကျ ်ေးမာပရေးစ စ်၏ အ ွွဲ  ဝင်တစ်ဦေးက ပပစုထာေးသည ် သတင်ေးအချက်အလက်မဟုတ် ခင်ေး၊ 
ထုိသတင်ေးအချက်အလက်ကုိ ပပစုခွဲ ပသာ ပုငိ္်္ လ် သုိ မဟုတ် အ ွွဲ  အစည်ေးက ပ ာက်ဆ ု ေးရ 
အချက်အလက်မျာေးကုိ  ပင်ဆင်ထည ်သွင်ေးမှုမပပလုပ်နုိင်ပတာ  ခင်ေးမ လွွဲ၍။ 

o ကျ ်ေးမာပရေးမ တ်တမ်ေးသည် သတ်မ တ်ထာေးသည ် မ တ်တမ်ေးကဏ္ဍတွင် မပါဝင် ခင်ေး။  
o ပတာင်ေးဆုိချက်သည် သင်စစ်ပဆေးကကည ်ရှုခွင ် န င ်/သုိ မဟုတ် မိတတ ူလက်ခ ရယူခွင ်မ  ိသည ် 

အချက်အလက်မျာေးန င ် သက်ဆုိင်ပ  ခင်ေး။ 
o တိကျ ပည ်စ ု သည ် အချက်အလက်အ  စ် သတ်မ တ်ပပြီေး  စ် ခင်ေး။ 

အပခောေးနည်ေးပဖငွဲ့ ် ဆက်သွယ်ရပပောဆ ို န ို ငခွ်ငွဲ့ ခ်ပပါရန် ရတောငေ်းဆ ို ပခငေ်း 

mailto:roi@kumc.edu
mailto:recordrequest@libertyhospital.org
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 သင ်အာေး သြီေး ခာေး ည်ေးလမ်ေး (ဉပမာ၊ အိမ် သုိ မဟုတ် ရ ု ေး ု ်ေး)   င ် ဆက်သွယ်ရ ် သုိ မဟုတ် စာကုိ 
အ ခာေးလိပ်စာတစ်ခုသုိ  ပုိ ပပေးရ ်အတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ ထ  စာ  င ်ပရေးသာေး ပတာင်ေးဆုိနုိင်ပါသည်။ 

 ကျိ ေးပကကာင်ေးဆြီပလျာ်ပသာ ပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးအာေးလ ု ေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ က "လက်ခ ပပေးပါမည်"။ 

ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့အသြုံို ေးခပသညွဲ့ ် သ ို ွဲ့မဟို တ် မျှရဝသညွဲ့ ် အချက်အလက်မျောေးက ို  ကနွဲ့်သတ်ရပေးရန် ရတောငေ်းဆ ို ပခငေ်း 

 အချိ  ပသာ ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ကုသမှု၊ ပငွပပေးပချမှု သုိ မဟုတ် ကျွန်ု ပ်တုိ ၏လုပ်ပဆာင်မှုမျာေးန င ် 
အ ခာေးက  ်သတ်ထာေးသည ် ရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် အသ ု ေးပပ ခင်ေး သုိ မဟုတ် မျှပဝ ခင်ေးမပပလုပ်ရ ် 
သင ်ဘက်က ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး ပတာင်ေးဆုိနုိင်ပါသည်။ ဤပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးကုိ စာ  င ်ပရေးသာေးပတာင်ေးဆုိရပါမည်။ 
သုိ ပသာ်လည်ေး သင ်ပတာင်ေးဆုိမှုကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ မ  စ်မပ သပဘာတူရ ် မလုိအပ်ပါ။ သင ်ပတာင်ေးဆုိချက်သည် 
(ပအာက်တွင် ပ ာ် ပထာေးသည်မ လွွဲ၍) သင ်ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှုကုိ ထိခုိက်ပစမည်ဆုိပါက ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က 
" ငင်ေးဆုိနုိင်ပါသည်"။ 

 အကယ်၍ အချက်အလက်ထုတ် ပ ်ရ ခင်ေးရည်ရွယ်ချက်သည် ပငွပပေးပချမှု သုိ မဟုတ် 
လုပ်င ်ေးပဆာင်ရွက်မှုမျာေးအတွက်  စ်မည်၊ သင်သည် ဝ ်ပဆာင်မှုတစ်ခု သုိ မဟုတ် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ပစစည်ေးတစ်ခုအတွက် ကု ်ကျပငွကုိ ဝ ်ပဆာင်မှုပပေးအပ်ချိ ်တွင် 
သင ်ကုိယ်ပုိင်ပငွ  င ် အ ပည ်အဝပပေးပချထာေးခွဲ ပပြီေး  စ်မည်ဆုိပါက သင ်ကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ 
သင ်အာမခ ကုမပဏြီထ  မျှပဝ ခင်ေးမပပရ ် သင်၏ပတာင်ေးဆုိချက်ကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ က သပဘာတူလက်ခ ပပေးရ ် 
လုိအပ်ပါသည်။ အဆုိပါအချက်အလက်ကုိ မျှပဝရ ် ဉပပဒတွင်  ပဋ္ဌာ ်ေးထာေး ခင်ေးမ  ိပါက ကျွန်ု ပ်တုိ က 
"လက်ခ ပပေးပါမည်"။ 

ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့ အချက်အလက်မျှရဝထောေးသူမျောေး၏စောရငေ်းက ို  ရယူပခငေ်း 

 သင်ပတာင်ေးဆုိသည ် ရက်မတုိင်မြီ ပ ခာက်န စ်တာကာလအတွင်ေး သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ မျှပဝခွဲ သည ် သူမျာေး၏ စာရင်ေး (စာရင်ေးဇယာေး) ကုိ စာ  င ် ပရေးသာေးပတာင်ေးဆုိနုိင်သည်။ 
အဆုိပါအချက်အလက်မျာေးကုိ မည်သူ ထ သုိ ၊ မည်သည ်အပကကာင်ေးအတွက် မျှပဝခွဲ သည်ကုိ ပတာင်ေးဆုိနုိင်သည်။ 

 ကုသမှု၊ ပငွပပေးပချမှု န င ်/သုိ မဟုတ် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ လုပ်င ်ေးပဆာင်ရွက်မှုမျာေးန င ် 
အချိ  ပသာ အ ခာေးထုတ် ပ ်မှုမျာေး (သင်ပတာင်ေးဆုိထာေးသည ် ကိစစရပ်မျာေးကွဲ သုိ ) အတွက် ရည်ရွယ်၍ 
ပပလုပ်ထာေးသည ် ကိစစရပ်မျာေးမ လွွဲ၍ ထုတ် ပ ်မှုအချက်အလက်မျာေးအာေးလ ု ေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ ထုတ် ပ ်ချက်တွင် 
ထည ်သွင်ေးပါမည်။ အစြီရင်ခ မှုကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ က တစ်န စ်တာ အခမွဲ  ပ  ပုိေးပပေးမည်  စ်ပသာ်လည်ေး 12 လအတွင်ေး 
အ ခာေးတစ်ခုထပ်မ ပတာင်ေးဆုိပါက သင ်တင ်ပလျာက်ပတ်သည ်၊ ကု ်ကျစရိတ်ပပေါ်အပ ခခ ထာေးသည ် 
အခပကကေးပငွကုိ ပကာက်ခ ပါမည်။ 

က ို ယ်ရရေးလြုံို ခခြုံ မှုဆ ို ငရ်ော လိုပ်ရဆောငခ်ျက်မျောေး အသ ရပေးချက် မ တတ ူတစရ်စောငက် ို  ရယူပခငေ်း 

 ဤအသိပပေးချက်ကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ရ ု ေးမျာေးန င ် ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ဝက်ဘ်ဆုိဒတွ်င် ပတာင်ေးဆုိရယူနုိင်ပါသည်။ 
ဤအသိပပေးချက်ကုိ အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ည်ေးလမ်ေး  င ် လက်ခ ရယူရ ် သပဘာတူထာေးပစကာမူ 
ဤအသိပပေးချက်စာရွက်မိတတ ူကုိ သင ်ဘက်က အချိ ်မပရွေးပတာင်ေးဆုိနုိင်သည်။ စာရွက်မိတတ ူတစ်ပစာင်ကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ က ချက်ချင်ေးထုတ်ပပေးပါမည်။ 

သငွဲ့က် ို ယ်စောေးရဆောင ွ်က်ရပေးမညွဲ့ ်သူက ို  ရ ွေးချယ်ပခငေ်း 
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 အကယ်၍ သင်သည် တစ်စ ု တစ်ဦေးအာေး ပဆေးကုသမှုဆုိင်ရာ ကုိယ်စာေးလ ယ်လွှွဲစာပပေးအပ်ထာေးပါက သုိ မဟုတ် 
သင ်တွင် တရာေးဝင်အုပ်ထိ ်ေးသူ  ိပါက ထုိပုငိ္်္ လ်သည် သင်၏ရပုိင်ခွင ်မျာေးကုိ ကျင ်သ ု ေးပပြီေး 
သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်န င ် ပတ်သက်သည ် ပရွေးချယ်မှုမျာေးကုိ ပပလုပ်နုိင်ပါသည်။ 

 ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က တစ်စ ု တစ်ရာလုပ်ပဆာင် ခင်ေးမပပမြီ ထုိပုငိ္်္ လ်တွင် ဤအခွင ်အာဏာ  ိ ပပြီေး သင ်အတွက် 
ပဆာင်ရွက်ပပေးနုိင်မည ် ပုငိ္်္ လ်  စ်ပကကာင်ေး ပသချာပစရ ် ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က စိစစ်ပါမည်။ 

သငွဲ့ရ်ပ ို ငခွ်ငွဲ့ မ်ျောေးက ို  ချ  ေးရဖောက်သည်ဟို  ခြုံ စောေးပါက တ ို င ်ကောေးစောရပေးပ ို ွဲ့ပခငေ်း 

 သင ်ကျ ်ေးမာပရေး အချက်အလက်မျာေး လ ု ပခ ပစရ ်န င ် လျိှ  ဝ က်ထိ ်ေးသိမ်ေးမှုကုိ အကာအကွယ်ပပေးရ ် ကျွန်ု ပ်တုိ  
ကတိပပပါသည်။ သင ်ကုိယ်ပရေးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ ရပုိင်ခွင ်မျာေးကုိ ချိ ေးပ ာက်သည်ဟု ယ ု ကကည်ပါက 
ဤအသိပပေးချက်၏အဆ ု ေးတွင် ပ ာ် ပထာေးသည ်  ု ်ေး  ပါတ် သုိ မဟုတ် လိပ်စာသုိ  ဆက်သွယ်နုိင်ပါသည်။ 

 အပမရိက ် ပည်ပထာင်စု၊ ကျ ်ေးမာပရေးန င ် လူသာေးပရေးရာ ဝ ်ပဆာင်မှုဌာ  အရပ်ဘက်အခွင ်အပရေးဆုိင်ရာရ ု ေး 
(U.S. Department of Health and Human Services Office for Civil Rights) သုိ လည်ေး 200 
Independence Avenue, S.W., Washington, D.C. 20201 လိပ်စာသုိ  တုိင်ကကာေးစာပုိ  ခင်ေး၊  ု ်ေး  ပါတ်- 
877-696- 6775 သုိ  ပခေါ်ဆုိ၍တုိင်ကကာေးလွှာတင် ခင်ေး သုိ မဟုတ် HHS.gov သုိ  
ဝင်ပရာက်တုိင်ကကာေး ခင်ေးတုိ   င ်လည်ေး တုိင်ကကာေးနုိင်ပါသည်။   

 တုိင်ကကာေးလွှာတင်သည ်အတွက် သင ်အာေး ကျွန်ု ပ်တုိ က လက်တ ု   ပ ်မည်မဟုတ်ပါ။  

သင၏်ရ ွေးချယ်ပ ို ငခွ်ငွဲ့ မ်ျောေး 

 အချိ  ပသာ ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာေးအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ မျှပဝထာေးသည ် အချက်အလက်မျာေးန င ် 
ပတ်သက်၍ သင်၏ပရွေးချယ်မှုမျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး အသိပပေးထာေးနုိင်ပါသည်။  

 ပအာက်တွင် ပ ာ် ပထာေးသည ် အပ ခအပ မျာေးတွင် သင်၏အချက်အလက်မျာေးကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ မျှပဝပ ု န င ်ပတ်သက်ပပြီေး   င်ေးလင်ေး ပတ်သာေးသည ် ဦေးစာေးပပေးပရွေးချယ်မှု  ိပါက ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး အသိပပေးပါ။ 
သင်  စ်ပစချင်သည်ကုိ ပ ပာပါ။ သင်၏ညွှ ်ကကာေးချက်မျာေးအတုိင်ေး ကျွန်ု ပ်တုိ က လုိက် ာပဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ဤက စစရပ်မျောေးတွင် ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့အောေး ရပပောပပခွငွဲ့ နှ်ငွဲ့ ် ရ ွေးချယ်ပ ို ငခွ်ငွဲ့ ် နှစခ်ို လြုံို ေး သငွဲ့တွ်င်ရှ သည်- 

 သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ ပဆေးရ ု လမ်ေးညွှ ်တွင် ထည ်သွင်ေး ခင်ေးမပပရ ် 
 သင ်မိသာေးစု၊ ရင်ေးန ြီေးပသာ သူငယ်ချင်ေးမျာေး သုိ မဟုတ် သင ်အာေး ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှုတွင် ပါင်သည ် 

အ ခာေးသူမျာေးအာေး အချက်အလက်မျှပဝပပေးရ ် 
o ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင ်အာေး ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှု သုိ မဟုတ် ပငွပပေးပချမှုတွင် ယင်ေးတုိ ၏ 

ပါဝင်ပတ်သက်မှုန င ် တုိက်ရုိက်သက်ဆုိင်သည ် ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိသာ 
ထုတ် ပ ်ပါမည်။ 

o အကယ်၍ သင်  စ်ပစလုိသည်ကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး ပ ပာ ပနုိင် ခင်ေးမ  ိပါက ဉပမာ- သင်သတိလစ်ပ ပါက 
သင ်အကျိ ေးအတွက် အပကာင်ေးဆ ု ေး  စ်သည်ဟု ကျွန်ု ပ်တုိ က ယ ု ကကည်ခွဲ လျှင် သင ်အချက်အလက်မျာေး ကုိ 
မျှပဝရ ် ဆက်လက်လုပ်ပဆာင်နုိင်ပါသည်။ 

ဤက စစရပ်မျောေးတွင် သငက် ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့အောေး စောပဖငွဲ့ ရ်ရေးသောေး၍ ခွငွဲ့ ခ်ပထောေးပခငေ်းမရှ ပါက 
သငွဲ့အ်ချက်အလက်မျောေးက ို  မျှရဝပခငေ်းခပမည်မဟို တ်ပါ- 
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 ပဈေးကွက်ပ ာ်ပဆာင်ရ ် ရည်ရွယ်ချက်မျာေး 
 သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ ပရာင်ေးချ ခင်ေး 
 စိတ်ကျ ်ေးမာပရေးကုထ ု ေးဆုိင်ရာ မ တ်စုမျာေးကုိ အဓိကထာေးပပြီေး မျှပဝ ခင်ေး 

ရနပ်ြုံို ရငွရှောရဖွပခငေ်းက စစရပ်မျောေးတွင်- 

 ရ ်ပ ု ပငွ  ာပ ွ ခင်ေးအတွက် သင ်ထ သုိ  ကျွန်ု ပ်တုိ က ဆက်သွယ်ပကာင်ေးဆက်သွယ်နုိင်ပသာ်လည်ေး သင ်အာေး 
ထပ်မ ဆက်သွယ် ခင်ေးမပပရ ် ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး သင ်ဘက်က ပ ပာကကာေးထာေးနုိင်ပါသည်။ ရ ်ပ ု ပငွ  ာပ ွရ ် 
ရည်ရွယ်ချက်  င ် သင ်ထ  မဆက်သွယ်ပစလုိပါက The University of Kansas ကျ ်ေးမာပရေးစ စ်၏ ရ ်ပ ု ပငွ 
 ွ  ဖ ိေးတုိေးတက်ပရေးအ ွွဲ  သုိ   ု ်ေး  ပါတ် 913-588-2800 သုိ မဟုတ် FundDevelopment@kumc.edu သုိ  
ဆက်သွယ်အပကကာင်ေးကကာေးနုိင်ပါသည်။  

 The Liberty Hospital Foundation  ု ်ေး- 816-792-7014 သုိ မဟုတ် Foundation@libertyhospital.org 

အ လက်ထ ွနေ်းနစ် ကျနေ်းမောရရေး သတငေ်းအချက်အလက် နည်ေးပညော- 

 ဤကျ ်ေးမာပရေးစ စ်သည် ကျ ်ေးမာပရေးသတင်ေးအချက်အလက် လ ယ် ခင်ေး (Health Information Exchange, 
HIE) ဟုပခေါ်ပသာ အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ကျ ်ေးမာပရေးသတင်ေးအချက်အလက် လ ယ်မှုတွင် 
ပူေးပပါင်ေးပါဝင်ထာေးပါသည်။ ဤ ည်ေးပညာသည် ဝ ်ပဆာင်မှုပ  ပုိေးပပေးသူတစ်ဦေးဦေးအာေး ၎င်ေးလုပ်ပဆာင်မည ် 
ကုသမှု၊ ပငွပပေးပချမှု၊ ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုလုပ်င ်ေးပဆာင်ရွက်မှုမျာေး န င ်/သုိ မဟုတ် 
အ ခာေးပသာတရာေးဝင်ရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် HIE တွင်ပါဝင်သည ် အ ခာေးသူမျာေးထ မ  
သြီေး ခာေးလူ ာတစ်ဦေးအတွက် အြီလက်ထရွ ်ေး စ်မ တ်တမ်ေးမျာေးကုိ ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အ ွွဲ  အစည်ေး 
(Health Information Organization, HIO) မ တစ်ဆင ် ရယူရ ်အတွက် ပတာင်ေးဆုိချက်တစ်ခုတည်ေး ကုိသာ 
ပပလုပ်ခွင ်ပပသည်။ ကျ ်ေးမာပရေးသတင်ေးအချက်အလက် လ ယ်ရာတွင် ခွင ်ပပချက်မ  ိဘွဲ အသ ု ေးပပမှုန င ် 
ထုတ်ပ ာ်မှုမျာေးကုိ တာေးဆြီေးရ ်အတွက် သင ်ပတာ်သည ် ကာကွယ်မှုမျာေးကုိ အသ ု ေးပပရ ် လုိအပ်ပါသည်။ 

 သင ်ဘက်က အ ခာေး ည်ေး  င ် ညွှ ်ကကာေး ခင်ေးမ  ိပါက သင ်အြီလက်ထရွ ်ေး စ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ 
တရာေးဝင်ခွင ်ပပထာေးသည ် သူမျာေးက ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အ ွွဲ  အစည်ေးမ တစ်ဆင ် 
ဝင်ပရာက်ရယူနုိင်ပါမည်။     

 ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အ ွွဲ  အစည်ေးမ တစ်ဆင ် သင ်အချက်အလက်မျာေးဝင်ပရာက်ရယူခွင ်ကုိ 
(Kansas Health Information Technology, KanHIT) မ တစ်ဆင ် 
ကျ ်ေးမာပရေးသတင်ေးအချက်အလက် လ ယ်ပပေးမှု (HIE) မ  နုတ်ထွက်ရ ်အတွက် KanHIT.org 
သုိ သွာေးပရာက် ခင်ေး သုိ မဟုတ် KanHIT အကူအညြီစင်တာ၏  ု ်ေး  ပါတ် 785-296-0461 သုိ   ု ်ေးပခေါ်ဆုိ၍ 
ပတာင်ေးဆုိ ခင်ေး  င ် သင်က  ်သတ်နုိင်ပါသည်။ အချက်အလက်ရယူခွင ်ကုိ က  ်သတ်ရ ် သင ်ဘက်က 
ပရွေးချယ်ထာေးပစကာမူ ဉပပဒပကကာင်ေးအရ လုိအပ်သည ် ရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ 
HIE မ တစ်ဆင ်  လ ယ်နုိင်ပါပသေးသည်။ 

o သင်၏အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ 
အ ွွဲ  အစည်ေးမ တစ်ဆင ် ဝင်ပရာက်ရယူခွင ်ကုိ က  ်သတ်ရ ် သင ်ဘက်က ပရွေးချယ်ခွဲ ပါက 
အပရေးပပေါ်အပ ခအပ တွင် သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ HIE မ တစ်ဆင ် 
အလွယ်တကူရ  ိ နုိင်မည်မဟုတ်ပကကာင်ေး သိထာေးပစလုိပါသည်။   

o ထုိ အ ပင် သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ HIO မ တစ်ဆင ် မျှပဝခွင ်ပပ ခင်ေးမ  ထုတ်ပယ်ရ ် 
ပရွေးချယ် ခင်ေးသည် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ ဉပပဒန င ်ကုိက်ညြီ စွာ 
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ဆက်သွယ်အသ ု ေးပပရ ်အတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ အသ ု ေးပပသည ် အ ခာေး ည်ေးလမ်ေးမျာေးအပပေါ် 
သက်ပရာက်မှု  ိမည်မဟုတ်ပပ။  

o သင်သည် က ်ေးဆက် မဟုတ်ပသာ အ ခာေး ပည် ယ်တစ်ခုတွင် 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ လက်ခ ရယူပ ပါက 
ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ဝင်ပရာက်ရယူခွင ်က  ်သတ်ချက်မျာေးန င ် သင်၏ အြီလက်ထရွ ်ေး စ် 
ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက် လ ယ် ခင်ေးန င ်ပတ်သက်ပပြီေး မတူညြီသည ် စည်ေးမျဉ်ေးစည်ေးကမ်ေးမျာေး 
  ိ နုိင်ပါသည်။ ပကျေးဇူေးပပ၍ အဆုိပါစည်ေးမျဉ်ေးစည်ေးကမ်ေးမျာေးန င ်ပတ်သက်၍ သင ် ပည် ယ် ပင်ပ 
ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူထ  တုိက်ရုိက်ဆက်သွယ်ပါ။ 

o နုတ်ထွက်ခွင ်ပပပါရ ် ပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးအတွက် New Liberty Hospital လူ ာမျာေးသာ ဆက်သွယ်ရ ် –
– 816-415-3480 ။ 

ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့၏အသြုံို ေးခပမှုမျောေးနှငွဲ့ ် ထိုတ်ရဖောရ်ပပော ကောေးမှုမျောေး 
 
သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ပယဘုယျအာေး  င ် ကျွန်ု ပ်တုိ  မည်သုိ အသ ု ေးပပသည် သုိ မဟုတ် 
မျှပဝသည်။ သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ပယဘုယျအာေး  င ် ပအာက်ပါ ည်ေးလမ်ေးမျာေးအတုိင်ေး 
ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က အသ ု ေးပပသည် သုိ မဟုတ် မျှပဝပါသည်။ 

သငွဲ့အ်ောေး ကိုသရပေးပခငေ်း 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ အသ ု ေးပပနုိင်ပပြီေး သင ်အာေး ကုသပပေးပ ပသာ 
အ ခာေးကျွမ်ေးကျင်ပညာ  င်မျာေးထ သုိ လည်ေး မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

 သင ်အတွက် စိတ်ဝင်စာေး ွယ်ပကာင်ေးသည ် ကုထ ု ေးအသစ်မျာေး သုိ မဟုတ် အ ခာေးကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ 
ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအပကကာင်ေး ပ ပာ ပရ ် သုိ မဟုတ် အကက ပပရ ်အတွက် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က အသ ု ေးပပနုိင်ပါသည်။ 

ဉပမာ- သင်၏ ထိခုိက်ဒဏ်ရာကုိ ကုသပပေးပ သည ် ဆရာဝ ်သည် သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအပ ခအပ ကုိ အ ခာေးဆရာဝ ်ထ  
ပမေး မ ်ေးနုိင်သည်။ 

ဝနရ်ဆောငမ်ှုမျောေးအတွက် ရငွရတောငေ်းခြုံ ပခငေ်း  
 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ ကျ ်ေးမာပရေးအာမခ အစြီအစဉ်မျာေး သုိ မဟုတ် 
အ ခာေးအ ွွဲ  အစည်ေးမျာေးထ သုိ  ပငွပတာင်ေးခ လွှာပပေးပုိ ရ ်န င ် ၎င်ေးတုိ ထ မ  ပငွပပေးပချမှုကုိ ရယူရ ်အတွက် 
အသ ု ေးပပပပြီေး မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

ဉပမာ- သင်လက်ခ ရ  ိထာေးပသာ ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအတွက် ကျသင ်ပငွကုိ 
သင ်အာမခ အစြီအစဉ်က ကျွန်ု ပ်တုိ ထ  ပပေးပချရ ်အလုိ င ာ သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ 
သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအာမခ အစြီအစဉ်သုိ  ပပေးပုိ  ခင်ေး။ 

ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့အဖွ ွဲ့အစည်ေး၏ လိုပ်ငနေ်းလည်ပတ်ပြုံို  



စာမျက်န ာ 9 ၏ 13 
 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် ကျွန်ု ပ်တုိ ၏အ ွွဲ  အစည်ေးကုိလည်ပတ်ရ ်၊ သင ်အာေး ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှုကုိ  မြှ င ်တင်ရ ် 
န င ်/သုိ မဟုတ် လုိအပ်သည ်အခါ သင ်ထ ဆက်သွယ်ရ ်အတွက် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ 
အသ ု ေးပပနုိင်သည်၊ မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

  ု ်ေး၊ စာပုိ  ခင်ေး သုိ မဟုတ် အြီလက်ထရွ ်ေး စ် ည်ေးလမ်ေးမျာေး  င ် သင ်ထ  ကျွန်ု ပ်တုိ  ဆက်သွယ်နုိင်သည်ဆုိသည်မ ာ- 
o သင ်တွင် ကုသမှုခ ယူရ ်န င ် ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးရယူရ ်အတွက် ရက်ချိ ်ေး  ိပကကာင်ေး သတိပပေးရ ် 
o ကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးပပေးရ ် 
o သင်လက်ခ ရ  ိထာေးသည ် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုန င ် ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးအပကကာင်ေး 

အတုိချ  ေးစစ်တမ်ေးကုိ ပ  ဆုိပပေးရ ် ပတာင်ေးဆုိ ခင်ေး 

ဉပမာ- သင်၏ ကုသမှုန င ် ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ စြီမ ခ  ်ခွွဲရ ်အတွက် သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ  
အသ ု ေးပပပါသည်။ 

သင၏်ကျနေ်းမောရရေးအချက်အလက်မျောေးက ို  ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့က အပခောေးနည်ေးပဖငွဲ့ ် မည်သ ို ွဲ့အသြုံို ေးခပန ို င် သ ို ွဲ့မဟို တ် 
မျှရဝန ို ငသ်နည်ေး။ 

ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင ်အချက်အလက်မျာေးကုိ အ ခာေး ည်ေးလမ်ေးမျာေး  င ် မျှပဝရ ် ခွင ်ပပထာေးသည် သုိ မဟုတ် ခွင ်ပပရ ် 
လုိအပ်သည် - အမျာေးအာေး  င ်  ပည်သူ ကျ ်ေးမာပရေးန င ် သုပတသ လုပ်င ်ေးမျာေးကွဲ သုိ  
အမျာေး ပည်သူပကာင်ေးကျိ ေး  စ်ပစမည ်  ည်ေးလမ်ေးမျာေးအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ အာေး မျှပဝခွင ်ပပထာေးသည်။ 
အဆုိပါရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် သင်၏အချက်အလက်မျာေးကုိမျှပဝမည်ဆုိပါက မျှပဝ ခင်ေးမပပလုပ်မြီ ကျွန်ု ပ်တုိ သည် 
ဉပပဒပါ သတ်မ တ်ချက်မျာေးစွာကုိ  ပည ်မြီရပါမည်။ 

သို ရတသနခပလို ပ်ပခငေ်း 

 သင ်ပဆေးကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေး၏ ကုိယ်ပရေးအချက်အလက်မျာေးလ ု ပခ ပစရ ်အတွက် 
အထူေးပပလုပ်င ်ေးစဉ်မ တစ်ဆင ် အတည်ပပချက် ရ  ိ ပပြီေးသည ်အချိ ်မ သာ သင်၏ပဆေးကုသမှု ဆုိင်ရာ 
အချက်အလက်မျာေးကုိ အသ ု ေးပပ မျှပဝပါမည်။ သုပတသ ပပရာင်္ျက်တစ်ခုလုပ်ပဆာင်ရ ်န င ် သုပတသ ဆုိင်ရာ 
ပလ လာမှုတစ်ခုတွင် စာရင်ေးသွင်ေးနုိင်ခွင ်န င ် ပတ်သက်ပပြီေး သင ်အာေး ဆက်သွယ်ရ ်အတွက် 
သင ်ပဆေးကုသမှုဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိလည်ေး ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 
သုပတသ လုပ်င ်ေးမျာေးအတွက် သင ်ထ ဆက်သွယ်ပစလုိ ခင်ေးမ  ိ ပါက  ု ်ေး  ပါတ် 913-945-7397 သုိ  
 ု ်ေးပခေါ်ဆုိပါ။ ဤသုပတသ ဆုိင်ရာ ဆက်သွယ်မှုကုိ တာေးဆြီေးရ ်အတွက် အကျိ ေးသင ်အပကကာင်ေးသင ် 
အာေးထုတ်မှုမျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ  အသ ု ေးပပပါမည်။ အချက်အလက်မျာေးမျှပဝ ခင်ေးမ  နုတ်ထွက် ခင်ေးသည် 
အထက်ပ ာ် ပပါ ကဏ္ဍမျာေးတွင် အသ ု ေးပပရ ် ရည်ရွယ်ထာေးသည ် လုပ်င ်ေးမျာေးအတွက် 
သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိ အသ ု ေးပပ ခင်ေးန င ် သက်ဆုိင်မည်မဟုတ်သည ်အ ပင် 
သင်အာေးဝ ်ပဆာင်မှုပပေးသူမျာေးက သင်န င ် သုပတသ ဆုိင်ရာပဆွေးပနွေး ခင်ေးမ  တာေးဆြီေးပပေးနုိင်မည် မဟုတ်ပါ။  

ဥပရေနှငွဲ့အ်ည  ရလေးစောေးလ ို က်နောပခငေ်း 

  ပည် ယ် သုိ မဟုတ်  က်ဒရယ်ဉပပဒမျာေးအရ လုိအပ်လာပါက သင်န င ်ပတ်သက်သည ် အချက်အလက်မျာေးကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ က မျှပဝပါမည်။ ထုိသုိ မျှပဝမှုတွင်  က်ဒရယ်ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှုဆုိင်ရာ ဉပပဒန င ် ကုိက်ညြီ ခင်ေး  ိမ  ိ ကုိ 
စစ်ပဆေးရ ်အတွက် ကျ ်ေးမာပရေးန င ် (Department of Health and Human Services) လူသာေးပရေးရာ 
ဝ ်ပဆာင်မှုဌာ သုိ  မျှပဝ ခင်ေးလည်ေး ပါဝင်ပါမည်။ 
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က ို ယ်တွငေ်းအင်္ဂ ါမျောေးနှငွဲ့ ် တစ်  ေးမျောေး လ ေါနေ်းရန် ရတောငေ်းဆ ို မှုမျောေးက ို  တြုံို ွဲ့ပပနရ်ပဖ ကောေးပခငေ်း 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင်န င ်ပတ်သက်သည ် ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ 
ကုိယ်တွင်ေးအင်္ဂ ါပစစည်ေးဝယ်ယူပရေးအ ွွဲ  အစည်ေးမျာေးထ သုိ  မျှပဝပပေးနုိင်ပါသည်။ 

ပပည်သူ ွဲ့ကျနေ်းမောရရေးနှငွဲ့ ် ရ ေးအနတရောယ်ကငေ်းရှငေ်းရရေးဆ ို ငရ်ော က စစရပ်မျောေးတွင် ကူည ရဆောင ွ်က်ရပေးပခငေ်း 

 ပအာက်ပါအပ ခအပ မျာေးကွဲ သုိ ပသာ အချိ  ပသာအပ ခအပ မျာေးအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ သည် 
သင်၏ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ မျှပဝနုိင်သည်- 

o ပရာင်္ါ၊ ထိခုိက်ဒဏ်ရာရ ခင်ေး သုိ မဟုတ် မသ ်စွမ်ေးမှုကုိ ကာကွယ် ခင်ေး သုိ မဟုတ် ထိ ်ေးချ ပ် ခင်ေး (ပရာင်္ါ 
သုိ မဟုတ် စိတ်ဒဏ်ရာကုသရ ် စာရင်ေးသွင်ေး ခင်ေးကွဲ သုိ ပသာ) 

o ပရာင်္ါ သုိ မဟုတ် အပ ခအပ န င ် ထိပတွ   ူေးခွဲ နုိင်သူအာေး အသိပပေး ခင်ေး 
o ပမွေး ွာေးမှုန င ် ပသဆ ု ေးမှုမျာေးကုိ သတင်ေးပုိ ရ ် 
o သင ်အာေး ကုသပစာင ်ပ  ာက်မှု န င ်/သုိ မဟုတ် ထုတ်ကု ် ပ ်လည်သိမ်ေးဆည်ေးမှုအတွက် လုိအပ်ပသာ 

ပဆေးဘက်ဆုိင်ရာ ကိရိယာတစ်ခုအပကကာင်ေးန င ်ပတ်သက်၍ သင ်ထ ဆက်သွယ်ရ ် လုိအပ်နုိင်သည ် 
ပဆေးဘက်ဆုိင်ရာ စက်ပစစည်ေးထုတ်လုပ်သူမျာေးအာေး ကူညြီပပေး ခင်ေး 

o ဆုိေးရွာေးသည ် ပဆေးဝါေးတ ု   ပ ်မှုမျာေးကုိ အစြီရင်ခ  ခင်ေး 
o သ သယ  ိ ွယ် အလွွဲသ ု ေးစာေးလုပ်မှု၊ လျစ်လျူ ရှုမှု သုိ မဟုတ် အိမ်တွင်ေးအကကမ်ေး က်မှုအချိ  ကုိ 

အစြီရင်ခ  ခင်ေး 
o လူတစ်ဦေးတစ်ပယာက်၏ ကျ ်ေးမာပရေး သုိ မဟုတ် လ ု ပခ ပရေးအတွက် ဆုိေးရွာေးပသာ ပခိမ်ေးပ ခာက်မှု ကုိ 

ကာကွယ် ခင်ေး သုိ မဟုတ် ပလျှာ ချ ခင်ေး 

ရဆေးစစသူ် သ ို ွဲ့မဟို တ် ဈောပနစ စဥ်သူနှငွဲ့အ်တူ ပူေးရပါငေ်းရဆောင ွ်က်ရပခငေ်း 

 လူတစ်ဦေးပသဆ ု ေးပသာအခါတွင် ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာေးကုိ ပကာ်မတြီ ၊ ပဆေးစစ်သူ သုိ မဟုတ် 
ဈာပ စြီစဉ်သူတုိ ထ  မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

တရောေးစွ ပခငေ်းနှငွဲ့ ် တရောေးဥပရေအရ အရရေးယူပခငေ်းတ ို ွဲ့က ို  တြုံို ွဲ့ပပနရ်ပဖရှငေ်းပခငေ်း 

 တရာေးရ ု ေး သုိ မဟုတ် အုပ်ချ ပ်ပရေးဆုိင်ရာအမိ  ်၊   ာပ ွဝရမ်ေး သုိ မဟုတ် ဆင ်ပခေါ်ချက်ကုိ 
တ ု   ပ ်ပ    င်ေးသည ်အပ   င ် သင်န င ်ပတ်သက်သည ် ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ  
မျှပဝနုိင်ပါသည်။ 

အလိုပ်သမောေးရလျောရ် ကေးရငွက စစရပ်မျောေး၊ ဥပရေထ နေ်းသ မ်ေးရရေးက စစရပ်မျောေး၊ အကျဥ်ေးကျခြုံ ရနရသူမျောေးနှငွဲ့ ် 
အပခောေးရသောအစ ို ေးရ၏ ရတောငေ်းဆ ို မှုမျောေးက ို  ရပဖရှငေ်းပခငေ်း 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ ပ ာ် ပပါကိစစရပ်မျာေးအတွက် အသ ု ေးပပနုိင်သည် သုိ မဟုတ် 
မျှပဝနုိင်သည်- 

o အလုပ်သမာေးပလျာ်ပကကေးဆုိင်ရာ ပတာင်ေးဆုိမှုမျာေးအတွက် 
o ဉပပဒအာဏာတည်ပအာင် လုပ်ပဆာင်ရ ် ရည်ရွယ်ချက်မျာေးအတွက် သုိ မဟုတ် 

ဉပပဒအာဏာတည်ပအာင် လုပ်ပဆာင်ပ သည ် အရာ  ိန င ် ပူေးပပါင်ေးပဆာင်ရွက်ရ ်အတွက် 
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o သင်သည် ပပ ပင်ပရေးစခ ်ေးတစ်ခုခုတွင် အကျဉ်ေးကျခ ပ ရသူ  စ်ပါက သုိ မဟုတ် 
ဉပပဒအာဏာတည်ပအာင် လုပ်ပဆာင်ပ သည ် အရာ  ိ၏ထိ ်ေးသိမ်ေး ခင်ေးကုိ ခ ပ ရပါက 

o ဉပပဒက ခွင ်ပပထာေးသည ် လုပ်င ်ေးမျာေးအတွက် ကျ ်ေးမာပရေးဆုိင်ရာ 
ကကြီေးကကပ်လုပ်ပဆာင်ပရေးပအင်္ျင်စြီမျာေးန င ် လုပ်ပဆာင်ရ ် 

o စစ်တပ်၊ နုိင်င ပတာ် လ ု ပခ ပရေးန င ် သမမတ ကာကွယ်ပရေးဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကွဲ သုိ ပသာ အထူေးအစုိေးရ 
လုပ်ပဆာင်ချက်မျာေးအတွက် 

အလိုပ်ရှငမ်ျောေး 

 သင ်အတွက် ကျ ်ေးမာပရေးပစာင ်ပ  ာက်မှုဆုိင်ရာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ သင ်အလုပ်  င်၏ပတာင်ေးဆုိမှု   င ် 
ပ  ပုိေးပပေးခွဲ ပပြီေး အလုပ်  င်ပတာင်ေးဆုိထာေးသည ် ထုိကွဲ သုိ ပသာ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ 
သင ်အာေးအသိပပေးအပကကာင်ေးကကာေးခွဲ ပပြီေး  စ်ပါက သင်န င ်ပတ်သက်ပသာ ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ 
ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က အက  ်အသတ်  င ် ထုတ် ပ ်နုိင်ပါသည်။  

အပခောေးအသြုံို ေးခပမှုမျောေးနှငွဲ့ ် ထိုတ်ရဖောရ်ပပော ကောေးမှုမျောေး 

 ဤအသိပပေးချက်၏ ပ   ပုိင်ေးကဏ္ဍမျာေးတွင် ပါဝင် ခင်ေးမ  ိပသာ သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးအာေး 
အ ခာေးအသ ု ေးပပမှုန င ် ထုတ် ပ ်မှုမျာေးကုိ သင်၏စာ  င ် ပရေးသာေးခွင ်ပပချက် သုိ မဟုတ် ခွင ်ပပချက်  င ်သာ 
ပပလုပ်မည် 

 အချိ  ပသာအပ ခအပ မျာေးတွင် အချိ  ပသာ ကျ ်ေးမာပရေးအပ ခအပ မျာေးအပကကာင်ေး သုိ မဟုတ် 
စိတ်ကုိပ ပာင်ေးလွဲပစတတ်ပသာ ပဆေးဝါေးမျာေးသ ု ေးစွွဲမှုပကကာင ်   စ်ရသည ် ပရာင်္ါမျာေးကုသမှု သုိ မဟုတ် 
စိတ်ကျ ်ေးမာပရေးကုသမှုကွဲ သုိ ပသာ ကုသမှုအမျိ ေးအစာေးမျာေးအပကကာင်ေး အချက်အလက်မျာေးအာေး မထုတ်ပ ာ်မြီ  
သင်၏ကကိတင်ခွင ်ပပချက်စာကုိ ရယူရ ်  ပည် ယ် သုိ မဟုတ်  က်ဒရယ်ဉပပဒ ပဋ္ဌာ ်ေးချက်  ိ ပါသည်။ 

စ တ်က ို ရပပောငေ်းလ ရစတတ်ရသော ရဆေးဝါေးမျောေးအသြုံို ေးခပမှုမှတ်တမ်ေးမျောေး 

 သင ်အာေး တရာေးမပကကာင်ေးအရ၊ ရာဇဝတ်ပကကာင်ေးအရ၊ အုပ်ချ ပ်ပရေးအ ွွဲ  က သုိ မဟုတ် ဉပပဒပပအ ွွဲ  က 
တရာေးစွွဲဆုိထာေးမှုတစ်ရပ်ရပ်န င ် စပ်လျဉ်ေးပပြီေး မ တ်တမ်ေးမျာေးထုတ် ပ ်ပပေးရ ် ပတာင်ေးဆုိချက်ကုိ ပ  ကကာေးပပေးရ ် 
  စ်လာပါက၊ 42 C.F.R. Part 2 (Part 2) စည်ေးမျဉ်ေးအရ စိတ်ကုိပ ပာင်ေးလွဲပစတတ်ပသာ 
ပဆေးဝါေးမျာေးလွွဲမ ာေးအသ ု ေးပပမှုဆုိင်ရာ ကုသပရေးအစြီအစဉ်မျာေးထ မ  ကျွန်ု ပ်တုိ လက်ခ ရ  ိထာေးသည ်၊ ၎င်ေးတုိ ဘက်က 
ဆက်သွယ်ပပေးပုိ လာသည ် ကုသမှုမ တ်တမ်ေးတွင် ပါ  ိပသာ သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေးကုိ သင ်ထ မ  
ကကိတင်ရယူထာေးပသာ စာ  င ်ပရေးထာေးသည ် ခွင ်ပပချက် မ  ိဘွဲ သုိ မဟုတ် (Part 2) ၏ 
သတ်မ တ်ချက်မျာေးန င ်အညြီ ရယူထာေးသည ် သမမာ ်စာတစ်ပစာင်န င ်အတူ တရာေးရ ု ေး အမိ  ်မပါ  ိဘွဲ အသ ု ေးပပ ခင်ေး 
သုိ မဟုတ် မျှပဝ ခင်ေးမပပနုိင်ပါ၊  (Part 2) စိတ်ကုိပ ပာင်ေးလွဲပစတတ်ပသာ ပဆေးဝါေးမျာေးအသ ု ေးပပမှုတွင် ပါ  ိသည ် 
မည်သည ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်ကုိမ  ရ ်ပ ု ပငွ  ာပ ွပရေးအတွက် ကျွန်ု ပ်တုိ က အသ ု ေးပပ ခင်ေး သုိ မဟုတ် 
မျှပဝ ခင်ေးမပပရဘွဲ ထုိရ ်ပ ု ပငွ  ာပ ွပရေး ဆက်သွယ်မှုမျာေးကုိ လက်ခ ရယူ ခင်ေး မပပရ ် ပရွေးချယ်နုိင်ပသာ 
  င်ေးလင်ေးပပြီေး ထင်  ာေးသည ် အခွင ်အပရေးကုိ သင ်အာေး ဦေးစွာ ပပေးအပ်ပပြီေးမ သာ ခခင်ေးချက်အပ   င ် 
အသ ု ေးပပနုိင်ပါသည်။  
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ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့၏တောဝနမ်ျောေး 

 သင ်ကုိယ်ပရေးအချက်အလက်မျာေးန င ် ဉပပဒ  င ် ကာကွယ်ပပေးထာေးပသာ သင ်ကျ ်ေးမာပရေးအချက်အလက်မျာေး၏ 
လ ု ပခ မှုကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ ဘက်က ထိ ်ေးသိမ်ေးပပေးရ ် ဉပပဒ ပဋ္ဌာ ်ေးချက်  ိပါသည်။ 

 သင ်အချက်အလက်မျာေး၏ ကုိယ်ပရေးကုိယ်တာ သုိ မဟုတ် လ ု ပခ ပရေးကုိ ထိခုိက်သွာေးနုိင်သည ် 
ပ ာက် ျက်မှုတစ်ရပ်ရပ်  ိလာပါက ကျွန်ု ပ်တုိ က သင ်အာေး ချက်ချင်ေးအသိပပေးပါမည်။ 

 ကျွန်ု ပ်တုိ သည် ဤအသိပပေးချက်တွင် ပ ာ် ပထာေးပသာ တာဝ ်မျာေးန င ် ကုိယ်ပရေးလ ု ပခ မှု ဆုိင်ရာ 
လုပ်ပဆာင်ချက်မျာေးကုိ လုိက် ာမည်  စ်ပပြီေး သက်ဆုိင်ရာ မိတတ ူမျာေးကုိလည်ေး သင ်ဘက်က 
ပတာင်ေးဆုိရယူနုိင်ပါသည်။ 

ကျ ်ေးမာပရေးအာမခ လွှွဲပ ပာင်ေးမှုန င ် တာဝ ်ခ မှုဆုိင်ရာ အက်ဉပပဒ (Health Insurance Portability and Accountability 
Act, HIPAA) ဆုိင်ရာ ပ ာက်ထပ်အချက်အလက်မျာေးအတွက် HHS.gov. သုိ  သွာေးပရာက်ပါ။ 

ဤအသ ရပေးချက်ဆ ို ငရ်ော ရပပောငေ်းလ ချက်မျောေး 

ကျွန်ု ပ်တုိ သည် ဤအသိပပေးချက်ဆုိင်ရာ စည်ေးကမ်ေးချက်မျာေးကုိ ပ ပာင်ေးလွဲနုိင်ပပြီေး အဆုိပါပ ပာင်ေးလွဲမှုမျာေးသည် 
ကျွန်ု ပ်တုိ ထ တွင်   ိပ သည ် သင ်ကုိယ်ပရေးအချက်အလက်အာေးလ ု ေးအပပေါ်သုိ  သက်ပရာက်မှု  ိပါမည်။ 
အသိပပေးချက်အသစ်ကုိ ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ရ ု ေးခ ်ေးမျာေးန င ် ကျွန်ု ပ်တုိ ၏ဝဘ်ဆုိက်တွင် ပတာင်ေးဆုိရယူနုိင်ပါသည်။ 

သင်၏ရတောင်ေးဆ ို စောမျောေးက ို  တင်သွင်ေးပြုံို ဆ ို င်ရော အချက်အလက်မျောေးက ို  သ ရှ လ ို ပါက သ ို ွဲ့မဟို တ် ဤအသ ရပေးချက် 
သ ို ွဲ့မဟို တ် ကျွန်ို ပ်တ ို ွဲ့၏က ို ယ်ရရေးလြုံို ခခြုံ မှုဆ ို င်ရော လို ပ်ရဆောင်ချက်မျောေးနှငွဲ့ ် စပ်လျဥ်ေးပပ ေး စြုံို စမ်ေးရမေးပမန်ေးလ ို ပါက 
ရကျေးဇူေးခပ၍ ရအောက်ပါရနရောမျောေးသ ို ွဲ့ ဆက်သွယ်ပါ။ 

University of Kansas Hospital Authority, System Privacy Officer 
 
2330 Shawnee Mission Pkwy., Suite 200  
Westwood, KS  66205 
913-588-2526 သုိ မဟုတ် အခမွဲ  ု ်ေးလုိင်ေး- 844-527-0597 
 
UKHS Great Bend, Risk Manager and Privacy Official 
 
514 Cleveland St. 
Great Bend, KS 67530 
620-603-7430  

Olathe Medical Center and Miami County Medical Center, Privacy Official 

20333 W. 151st St. 
Olathe, KS 66061  
913-791-3548 သုိ မဟုတ် အခမွဲ  ု ်ေးလုိင်ေး-855-340-4200 
New Liberty Hospital Corporation, Privacy Official 
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2525 Glenn Hendren Drive 
Liberty, MO 64068 
816-792-7231 
 
 
အပမရိက ်လက်ဟ ် ပဘာသာစကာေး (American Sign Language/ASL)- သင်သည် 
အပမရိက ်လက်ဟ ် ပဘာသာစကာေး အသ ု ေးပပသူ  စ်ပါက၊ ဘာသာစကာေးအကူအညြီ ဝ ်ပဆာင်မှုမျာေးကုိ 
အခမွဲ ရယူနုိင်ပါသည်။ ဘာသာစကာေးအကူအညြီ လုိအပ်ပါက သင ်အာေး ပစာင ်ပ  ာက်မှုပပေးသူကုိ အသိပပေးပါ။ 913-588-
7811 သုိ   ု ်ေးပခေါ်ဆုိပါ။  
 
Español / Spanish: Si habla español, tiene a su disposición servicios gratuitos de asistencia lingüística. Haga 
saber a su médico si necesita servicios de un intérprete. Llame 913-588-7811. 


